
 IM VERGLEICH:

LEAD PERFORMANCE MEDICAL und 
konventionelles Führungskräftetraining 



LEAD PERFORMANCE MEDICAL KONVENTIONELLES  
FÜHRUNGSKRÄFTETRAINING

ONLINEAKADEMIE PRÄSENZVERANSTALTUNG

AUFBAU Entwicklungsmodule
vertiefende Lernfelder

meist modular, 1-2-tägig  
(gesamt 8-10 Tage)

KATEGORIE Führungskräftetraining und  
-entwicklungsprogramm

Führungskräftetraining und  
-entwicklungsprogramm

KOSTEN EUR 15.000 bis 28.000 pro Jahr für 
alle Führungskräfte

EUR 5.000 - 25.000 pro 10-15 
Führungskräfte >> oft EUR 100.000-
200.000 einmalig

TRAINER UND COACHES Experten mit Führungserfahrung  
(ÄD, PD, VD) in Kliniken (3.000 MA)

oft Psychologen / Trainer ohne  
eigene Führungserfahrung

PRAXISBEZUG, FÄLLE AUS  
DER PRAXIS

hoch selten

AD-HOC-TEILNAHME  
NEUER FÜHRUNGSKRÄFTE

jederzeit möglich -

TEILNAHME online Anwesenheit erforderlich

TERMINIERUNG flexibel, 24/7 verfügbar aufwändige, starre zeitliche Planung 
für Klinik

AUSFALLRISIKO 0 % 30 %  
(Krankheit, ad-hoc Notfall-OP, ...)

AKTIVIERUNG DER  
TEILNEHMER

20-40 % 0-25 %

WIEDERHOLUNGS- 
MÖGLICHKEIT

unbegrenzt, 24/7,  
auch anlassbezogene Wiederholung

-

UPDATES, INHALTLICHE  
WEITERENTWICKLUNG

Kontinuierliche Updates und  
Programmentwicklung

-

UNTERLAGEN Video-Webinare, Foliensatz, E-Books, 
Download-Links

Foliensatz

KNOWLEDGE-BASE Downloadmaterial  
(Skripte, Checklisten, Vorlagen)

-

FÜHRUNGSLIZENZ Ja, Führungskräftelizenz für 3-5 Jahre -

AUFFRISCHUNG Jederzeit sowie nach Ablauf  
der Führungskräftelizenz

-

INTERNER PLANUNGS- UND  
ORGANISATIONSAUFWAND

niedrig hoch

STANDARDISIERUNG 100 % 70-90 %

FORMATE Mini-Training-Sessions 
(7, 15, 30, 60 Minuten / MTS)

Ganztagesformate (8 Stunden)

ENTWICKLUNG POTENZIELLER 
FÜHRUNGSKRÄFTE VOR  
BEFÖRDERUNG

jederzeit zu aufwändig

BERUFSGRUPPEN Führungskräfte aller Berufsgruppen  
(ÄD, PD, VD, FD, MTD, ...)

oft nur spezifisch für Chef-/Oberärzte, 
PDL, BL, SL

VERTIEFUNG über Onlinetools möglich, z.B.  
weiterführende Vertiefungsmodule

bedingt in Präsenz

PRÜFUNGEN, TEST,  
ZERTIFIZIERUNG

online möglich nicht üblich



»Kliniken sind einem permanenten  
Wandlungsdruck ausgesetzt.  
Veränderungen müssen in kurzer Zeit  
umgesetzt werden. 

Die onlinebasierten Trainings von LPM  
stärken FÜHRUNGSKRAFT auf allen Ebenen.  

Dieses Leistungsangebot schafft elementare  
Voraussetzungen, um Strategien erfolgreich  
umzusetzen.«

 

 
LEAD PERFORMANCE MEDICAL
Selztalstraße 13
55218 Ingelheim am Rhein

Tel. +49 6132 9740261
mobil +49 151 21216109
 www.lead-performance-medical.de

https://www.lead-performance-medical.de/de/kontakt/index.php
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